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इस भाग में भिन्न पष्ठ सख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग सकलन के रूप में 

रखा जा सक 
Separate Paging is given to this part in order that it may be filed as a 

separate compilation 


जल-मल परिवहन मत्रालय 

( पर 17 पक्ष ) 

अधिसूचना 
नई दिल्ली 5 अगर 199 


सा . का .नि . 716 ( अ ) - केन्द्र सरकार मापत्तन - स अधिनियम 195 ) ( 196 } मा ४ ) को धार 12 का उप । । ( 1 ) के साथ पठित 
धारा 124 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्त्यिा का प्रयोग करते हुए काचिन पत्तन न्यागा , डल द्वग बना गा और इस अधिसूचना के साथ सलग्न 
अनसूची मे कोचिन पत्तन न्याम कर्मचारी ( भर्ती वरिष्ट । और पदान ) विनियम 1997 मार कैटिग माफिया के पद के नगे नती नियम का अनुमोदन 
करती है । 

2 उक्त विनियम इम अधिसूचना 7 मर राजपत्र म प्रकाशन क खान - ग 


फा ५ पो ~ 120 12/ 11/ 92 - पो ई - ] 

अशा जोशो, सयुक्त सचिव 


को वन पार्ट ट्रस्ट 


काचिन पार्ट कमचाग (भर्ती, वरोय । । एव पदानि ) विनियम 1961 का सशोधन 


I ( i ) इन विनियमो को काचिन पोर्ट कर्मचार ( भर्ती, वराय ।। एव पदागि । मशाधन विनियम 1992 का मशाधन कहा जाएगा । 
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- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - + - - - - -- - - - 
( ii ) केन्द्र मरकार के अनुमोदन के साथ भारत के राजपत्र में प्रकाशन की सारीख मे ये प्रवृत्त होगे । 

II. मोचिन पोर्ट कर्मचारी , (भर्ती, वरीयता एव पदोन्नति ) यिमियम 1964 के विनियम 7 की अनुसूची " क " में क्रम म 1 ( क ) के रूप में निम्न 
भर्ती नियम जोड दिया जाय । 
-- - - - - -- - - - . 
पद नाम पद की सख्या वर्गीकरण 

वेतनमान 

चयम द्वारा या गर चयन 

द्वारा 
__ - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


विपणन अधिकारी 


पानाम - - 1 


13350- 120- 51010 


प्रश्न नही उठता 


- - - - - - 


- 


- - - - - 


- - 


- - - 


सोधी मी के लिए प्रायु मोमा शैक्षिक योग्यता मोघा भर्ती के लिए 

अावश्यक अनुभव 


पदोन्नतिबालों के लिए मोधी भर्ती भर्ती को गमि 
वालों के लिए निर्धारित (क ) 
प्राय ( न ) शैक्षिक योग्यता 
लाग होगा 


पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति 
स्थानांतरण का ग्रेड 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


तीनजना 


40 वर्ष 


नही 


मोधी भर्ती 


___ -- - - 
प्रश्न नहीं उठना 


विश्वविद्यालय से किसी भी विषय 

में डिग्री तथा एम . बी . ए. 
विशेषत किमा विश्वविद्यालय या 
मान्यता प्राप्त स्थापना जैसे अखिल 
भारतीय प्रबंधन सस्थान , प्रहमदाबाद , 
एक्स एल पार जमशेदपुर 
से विपणन में । मिमी विख्यात 
संगठन में व्यापार मवर्धन विपणन 
फील्ड में 5 माल का अनुभव । 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


-- - 


- - - 


___ - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 

( Port Wings) 

NOTIFICATION 

New Delhi , the 5th August, 1992 
G .S . R . 716 ( E ). - In exercise of the powers conferred by sub -section (1) of section 124 , read with sub -y- crion (1) of section 132 of the 
Major Port Trusts, Act, 1963 ( 38 of 1963), the Central Governmenthereby approves the Cochin Port Employocs (Recruitment . 
Seniority & Promotion) Regulations , 1992, inclusion of Recruitment Rules of Marketing Officer ) made by the Board of Trustees 
for the Port of Cochin agd set out in the Schedule annexed to this Notification . 


2, The said Regulations shall come into force on the date of publication of this Notification in the OfficialGazette . 

INo . PR-12012/ 11 / 92- PE-I] 
ASHOK JOSHI, Jt. Socy . 


COCHIN PORT TRUST 
Amendments to the Cochin Port Employee s (Recruitment, Seniority and Promotion ) Regulations , 1964 

I . (i) These Regulations may be called the Cochin Port Employees ( Recruitment. Seniority and Promotion ) Amendment 
Regulations 1992. 

(ii) They shall come into force on the date on which the Central Government s approval thereto is published in the 
Gazette of India . 

11 . In the Cochin Port Employees (Recruitment, Seniority and Promotion ) Regulations, 1964, in Schedule A annored to 
Regulation 7, the following Recruitment Rules shall be added as serial number 1(a ) 

- - - - - 
Designation No. of post Classification Scale of pay 

Whether selection or non 

seloction post 
• - - - - 

- - - - - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - 


1 (a ) Marketing Officer 


Class I 


Rs. 3350 -120 - 5150 


- - - 
Does not arise 

- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


. 
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भारत का राजपतःप्रसाधारण 


Ago Ilmit for diroot 
fooruits 


Educational qualifications/ Whether (a ) age (b ) od ! Motho ) of rocruſtajat. In cas ; of pronotioal 
oxperience required for cational qualifications/ ox 

deputation / transfor 
direct recruits perience prescribod for 

grades from which 
direct recruits will apply 

should be mado 
in the case of promoteos 


it 


- 


- 


- 


10 


40 years 


Diroct recruitmont 


Doss oot arise 


A University Degree in Does not arise 

any subject and MBA 
preferably with specialisa 
tion in marketing from any 
University or recognised 
Institution like All India 
Institute of Management, 
Ahmedabad , XLRI Jam 
shedpur ctc. Should have 
have 5 years experience 
in Trade Promotion / 
Marketing field of any re 
puted Organisation . 
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